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                   Associação de Pais e Encarregados de Educação dos Alunos

               da Escola Secundária do Cartaxo

Plano de Actividades para o ano Letivo 2012/2013
1- Representar os Pais e Encarregados de Educação no Conselho Geral Transitório do Agrupamento.

2- Representar os Pais e Encarregados de Educação no Conselho Local de Acção Social.

3- Representar os Pais e Encarregados de Educação no Conselho Municipal de Educação.

4- Representar os Pais e Encarregados de Educação na Comissão de Protecção de Crianças e Jovens.

5- Representar os Pais e Encarregados de Educação na equipa de autoavaliação da Escola.

6- Realizar uma visita às Instalações da Escola Secundária do Cartaxo em concomitância com a Comissão Administrativa Provisória e a Associação de Estudantes da ESC. 

7- Reunir, 1 vez por período letivo, com o Presidente da Comissão Administrativa Provisória da Escola, para desenvolver actividades conjuntas, obter e fornecer informações, alertar e sensibilizar para situações anómalas, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e bem-estar dos estudantes na Escola.

8- Reunir, sempre que se justifique, com a Associação de Estudantes e com os Representantes dos pais das turmas, para desenvolver actividades conjuntas, obter e fornecer informações, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e bem-estar dos estudantes na Escola.

9- Participar no projeto Limpar Portugal 2013; fomentar a participação dos estudantes, comunidade e associações do Concelho.
Plano Anual de Atividades

Ano letivo 2012 – 2013

	Áreas de Colaboração APEEESC
	Atividades
	Objetivos
	Calendarização
	Responsável e Intervenientes
	Avaliação da atividade

	Promoção do sucesso escolar

Promoção do sucesso escolar
	· Divulgar a ciência e cultura científica.

·  Proporcionar aos estudantes o contacto com cientistas.
	1. Colaborar na discussão de temáticas com a CAP da ESC, para a organização de conferências.
2. Colaborar no âmbito dos vários Clubes existentes na escola (Saúde….) disponibilizando a nossa participação

3. Colaborar com os vários Departamentos Curriculares da ESC, de acordo com os recursos existentes na APEEESC e solicitação da ESC.
4. Disponibilizar a nossa participação para temáticas no âmbito da Biblioteca: “O Mar” 
5. Articular nesse projeto uma revista “Revista Ler”, com a possibilidade de participação dos estudantes.
	Em ocasiões de animação socio educativa a desenvolver de acordo com o PAA
	APEE. 
CAP e AEESC

	Relatório de atividades com o parecer dos associados da APEE.

Questionário simples sobre a satisfação da ação.

	
	· Proporcionar informação sobre o Ensino Superior Politécnico e Universitário a nível nacional, aos estudantes do Ensino Secundário, de acordo com a disponibilidade da ESC  
	· Contatar Instituições de Ensino Superior – Universidades e Institutos Politécnicos a nível nacional.
· Solicitar às instituições de ensino, a possibilidade de poderem vir à ESC divulgar os cursos que ministram.

· Permitir a exposição de cartazes e folhetos informativos, num espaço contíguo à atividade.

· Solicitar à direção da ESC, um espaço no ano letivo para a realização deste atividade.

· Criar as condições necessárias para o desenvolvimento da atividade (salas, meios audiovisuais…).
· Divulgar pela comunidade escolar (estudantes 10º,11º, 12º anos) essencialmente, através de panfletos em articulação com os Diretores de Turma.
· Trazer alunos que já frequentaram a ESC para relatarem o seu percurso e história de vida.
	A meio do 2º período ou em alguma das atividades a desenvolver pela CAP ao longo do ano
	APEEESC
Instituições de Ensino Superior

CAP da ESC
AEESC
	Relatório de atividades com o parecer dos associados da APEE.

Questionário simples sobre a satisfação da ação.

	Promoção do sucesso escolar
	Reunir com o Diretor da Escola, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e bem-estar dos Alunos na Escola.
	· Demonstrar disponibilidade na participação e Desenvolvimento das atividades que a ESC realizar.
· Obter e partilhar informações cujo interesse integre os objetivos da APEEESC.

· Alertar e sensibilizar para situações anómalas.

· Partilhar a informação com os pais e encarregados de educação que estejam interessados.

· Promover o diálogo construtivo entre pais e a ESC
	1 Vez por período letivo
	APEEESC
CAP da Escola
	Relatório em ata das reuniões ordinárias da APEEESC

	Desenvolvimento da qualidade da ação educativa
	Representar os Pais e Encarregados de Educação no Conselho Geral da Escola
	· Contribuir para as tomadas de decisão em termos de gestão e estratégias de ensino na ESC.
· Participar nas reuniões de acordo com a ordem de trabalhos.

· Opinar sobre os conteúdos a discutir de forma fundamentada, reflexiva e crítica.

· Partilhar a informação com os restantes elementos da direção da APEEESC.

· Integrar face aos estatutos da APEEESC as dimensões que possam ser discutíveis sugeridas pelos pais e encarregados de educação.
	Sempre que haja convocatórias
Ao longo do ano letivo 2012/2013
	APEEESC
Elementos coaptados do CG

CAP da ESC
	Relatório em ata das reuniões ordinárias da APEEESC

	Desenvolvimento de procedimentos de avaliação
	Representar os Pais e Encarregados de Educação na equipa de autoavaliação da Escola
	· Participar de forma construtiva na discussão e avaliação da ESC.
· Contribuir de forma proactiva para encontrar soluções face às áreas com maiores fragilidades da ESC.

· Analisar reflexiva e criticamente de forma proactiva as decisões e o processo de desenvolvimento do projeto curricular e no plano anual de atividades da escola.

· Colaborar com sugestões e estratégias para a melhoria contínua da qualidade de ensino da ESC.
	Ao longo do ano letivo, sempre que seja solicitado e quando houver necessidade de esclarecer alguma questão que possa ocorrer.


	APEEESC
CAP da ESC


	Relatórios em ata nas reuniões ordinárias ou extraordinárias, a realizar ao longo do ano letivo 2012/2013

	Formação dos agentes educativos
Formação dos agentes educativos
	· Conhecer as Instalações da Escola Secundária do Cartaxo em concomitância com a CAP e com a Associação de Estudantes
· Reunir sempre que se justifique, com a Associação de Estudantes e com os Representantes dos pais das turmas, para contribuir na melhoria da qualidade do ensino e bem-estar dos estudantes na Escola.


	· Compreender pela proximidade as dificuldades existentes quer por parte da CAP, quer por parte dos estudantes.

· Colaborar em ações que possam melhorar as condições quer físicas, quer de relações humanas entre a comunidade escolar.

· Colaborar de forma proactiva nas soluções das situações tendo em vista o bem comum, a qualidade do ensino e o bem-estar dos estudantes.

· Promover cultura de proximidade com os estudantes e direção.
· Colaborar e participar em atividades sugeridas por ambas as partes, em conjunta.

· Obter e partilhar informações.

· Integrar e apoiar atividades a desenvolver com objetivos bem definidos.

· Promover a cultura de proximidade com os estudantes.

· Sensibilizar os pais e encarregados de educação, que também fazemos parte do processo educativo.
	No início do ano letivo 2012/2013 

A combinar com a CAP da ESC e AEESC

Ao longo do ano letivo, sempre que seja solicitado e quando houver necessidade
	APEEESC

CAP da ESC

Associação de Estudantes da ESC
APEEESC

AEESC

Representantes dos pais nos conselhos de turma
	Relatório de atividade em ata das reuniões ordinárias da APEEESC
Idem 

	Ambiente educativo


	· Participar no projeto Limpar Portugal 2013.

· Colaborar na divulgação das atividades e reflexão das dimensões que preocupam todos os intervenientes no processo educativos dos estudantes da ESC, dando enfase aos Encarregados de Educação
	· Sensibilizar para as questões ecológicas e ambientais do concelho.

· Promover a abertura à comunidade desta atividade em parceria com a APEEESC.

· Envolvimento de todos os pais.
· Redigir mensalmente um artigo de reflexão cuja discussão ocorra em reunião da APEEESC.

· Publicar estes artigos mensalmente no Jornal “O Povo do Cartaxo”

· Sensibilizar os Pais e Encarregados de Educação para as dimensões da educação dos nossos educandos.

· Informar a comunidade, essencialmente os pais e encarregados de educação para as nossas atividades.

· Promover a participação dos mesmos na APEEESC
	Quando se iniciar o processo de recrutamento em 2013
Uma vez por mês 
	APEEES
CAP

AEESC

APEEMM

APEEESC
	Relatório da atividade em ata de reunião da APEEESC
Artigo no Jornal 
“O Povo do Cartaxo”


· Plano sujeito a aprovação, depois de devidamente discutido com a CAP.
· Este plano é flexível, pelo que poderão existir algumas alterações, no sentido de uma otimização das atividades ou de acordo com alterações a nível das atividades sugeridas pela escola.

CONTATOS APEEESCARTAXO

email: apee.escartaxo@gmail.com ; Site: http://apee-secundariacartaxo.webnode.pt/

